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ご提供いただく個人情報の取扱いについて 

（採用応募時） 
株式会社ビバ 

当社は、みなさまからご提供いただく個人情報を、下記の通り取り扱います。 

１.ご提供いただく 

書類及び情報 

(1)履歴書等の応募書類 

(2)その他適性かつ公正な方法によりお預かりした情報 

２．情報提供の任意性 

及び 

その結果 

上記１のご提供いただく書類及び個人情報の提出は、３で規定する目的を遂行

する上で最小限必要な書類及び情報に限らせていただいておりますのでご協力

願います。また、当社への個人情報のご提供は任意としておりますが、ご提供

いただく書類や記入内容が不足すると目的を遂行できない場合がありますの

で、ご了承願います。 

３．取 得 の 目 的 

(1)選考 

(2)当社からご本人への連絡 

(3)採用履歴管理 

(4)その他当社が必要と判断する事項 

４．利 用 の 範 囲 
上記、収集の目的の範囲内で利用し、範囲外で利用する場合は、ご本人の同意

の下に行ないます。 

５．委 託 

お預かりした目的を果たすため必要な範囲において当社の業務を委託する場合

があります。また、この場合には、個人情報保護に関する契約に基づき行いま

す。 

６．第 三 者 へ の 提 供 

当社は、取得した個人情報を適切に管理し、人の生命、身体又は財産の保護の

ために必要がある場合であって、本人の同意を得ることが困難である場合、法

令により許された場合を除き、あらかじめ本人の同意を得ることなく第三者に

提供することはありません。 

７．正確性・安全性の確保 
ご提供いただいた個人情報は、正確かつ最新の状態で管理し、紛失、破壊、改

ざん、漏洩等に対して、安全に管理します。 

８．廃 棄 及 び 方 法 
ご提供いただいた個人情報は、利用目的が終了した日から３ヶ月以内にシュレ

ッダーによる破砕の方法で廃棄します。 

９．開示・訂正・削除 

ご自身の情報について開示を求める場合、また訂正、削除の求めには、合理的

な期間内にこれに応じ、訂正又は削除を行った場合は、その旨通知します。苦

情相談、開示請求等は、下記お問い合わせ先にご連絡ください。 

10．個人情報保護管理者 

及び 

苦情・相談窓口 

兼 

開示等請求窓口 

個人情報保護管理者：株式会社ビバ 経営管理部  古川康生 

T E L：075-251-1800        FAX：075-251-1810 

個人情報苦情・相談窓口 兼 開示等請求窓口 ：  

         株式会社ビバ 個人情報マネジメント委員会事務局 

T E L：075-251-1800        FAX：075-251-1810 

住 所：〒602-0872 

京都市上京区丸太町通河原町東入駒之町 536 

 

以上について同意の上、個人情報の提供を行います。 

 
      年  月  日 

 

氏名              ㊞ 


